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Durata studiilor: 1 an
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1. OBIECTIVE DE FORMARE SI COMPETENTE

Obiectivul general al programului de studii

Obiectivul principal al acestor studii masterale 7l constituie specializarea unor persoane care
au interesul de a se integra in structurile administratiei publice ori care intentioneaza, in viitor,
sd se angajeze in astfel de structuri. Aceastd specializare se realizeaza prin implicarea
cursantilor intr-o activitate de cercetare academica, care sa le permita in viitor rezolvarea unor
probleme practice, impuse de specificul muncii in administratia publica.

Obiectivele si profilul de competente dezvoltat in concordanta cu nevoile identificate pe piata
muncii si cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate sintetic mai jos si detaliat in fisele
disciplinelor din planul de Invatdmant.

Obiectivele specifice ale programului de studii

In urma scolarizarii lor, masteranzii specializarii ,,Contenciosul administrativ si fiscal”
trebuie sd atingd un nivel de pregatire superior celui obtinut ca urmare a licentierii Intr-un
anumit domeniu al stiintei, nivel care sa 1i faca apti sa desfasoare — de pe pozitiile unui
profesionist — o munca specifica in administratia publica. In acest sens, un rol important in
pregitirea cursantilor este jucat de cursurile de drept (indeosebi de drept public) ce sunt le
sunt oferite acestora, dar i de cele de management organizational. Pregatirea cursantilor in
cadrul acestui program de masterat isi mai propune si inzestrarea lor cu capacitatea de urma
ulterior studii doctorale in drept public (indeosebi in dreptul administrativ, constitutional sau
financiar), de a intocmi teze de doctorat pertinente si valoroase din punct de vedere stiintific.

Masteratul ,,Contenciosul administrativ si fiscal” urmareste atingerea urmatoarelor obiective
didactice si de cercetare stiintifica:

- dobéandirea si asimilarea unor solide cunostiinte de drept public (indeosebi de drept
administrativ, constitutional, financiar) si de management public (organizational);

- realizarea in cadrul stagiului de pregatire, a unor studii ample de doctrind, jurisprudenta si
practica administrativa,



- dobandirea capacitatii de a examina, evalua si rezolva problematici specifice administratiei
publice;

- obtinerea unor specializari ridicate in domeniile specifice muncii in administratia publica ori
n cadrul structurilor serviciilor publice;

- urmadrirea §i intelegerea evolutiei reglementarilor de drept administrativ si fiscal;

- surprinderea evolutiei practicii administrative, spre a observa carcaterul ei omogen ori, dupa
caz, eterogen;

- elaborarea si sustinerea de catre cursanti a unor referate ce se constituie puncte de plecare
pentru viitoare monografii sau cursuri dedicate unor aspecte particulare ale fiecarei discipline;
- pregatirea cursanfilor in vederea posibilitafii elaborarii unei teze de doctorat
bineargumentate prin rezolvarea problemelor teoretice si practice care au fost semnalate de
acea parte a doctrinei si jurisprudentei care se ocupa de cercetarea si solutionarea problemelor
din domeniul administratiei publice ori a dreptului public in care este sustinuta teza.

Competente profesionale (conform grilelor RNCIS):

1. Aplicarea regulilor de baza privind organizarea si functionarea instantelor de contencios
administrativ, a organelor administrative de control si a celor cu prerogative jurisdictionale.

2. Analizarea legalitatii actelor administratiei publice, dar §i constatarea si sanctionarea
adecvata a contraventiilor.

3. Operarea adecvata cu actele de gestiune publicd, dar si interpretarea si utilizarea adecvatd a
legislatiei privind amenajarea teritoriului si dezvoltarea urbanistica.

4. Utilizarea adecvata a mecanismelor procedurii adoptarii actelor administrative de autoritate
si aplicarea acestor acte.

5. Interpretarea si utilizarea adecvata a legislatiei din domeniul statutului functionarilor
publici.

6. Interpretarea si utilizarea adecvata a legislatiei privind regimul juridic al domeniului public.

Competente transversale (conform grilelor RNCIS):

1. Abordarea de pe baze realiste, cu luarea in considerarea a unor argumente stiintifice solide,
a variatelor probleme nascute in interiorul autoritatilor si a institutiilor administratiei publice.
2. Identificarea unor solutii viabile pentru multiplele si diversele probleme aparute in
activitatea institutiilor din sistemul administratiei publice.

3. Exercitarea de atributii de conducere in cadrul autoritdfilor administratieir publice si
dobandirea capacitdtii de a coordona multiple compartimente din cadrul aceleiasi autoritati
publice ori de a asigura o eficientd colaborare intre doud sau mai multe astfel de autoritati.

2. ASIGURAREA FLEXIBILITATII INSTRUIRIL. CONDITIONARI
Flexibilitatea programului de studii este asigurata prin discipline optionale.
Disciplinele la alegere (optionale) sunt grupate in pachete optionale, care completeaza
traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face de catre student, inainte de

inceperea anului universitar din care fac parte semestrele care confin disciplinele sau
pachetele de discipline optionale.



Procedura de desfasurare a activitagilor didactice la disciplinele optionale si de inscriere a
notelor/calificativelor in Suplimentul la diploma este prezentata in Regulamentul de activitate
profesionala a studentilor si in Regulamentul privitor la elaborarea planurilor de
invatamadnt pentru programele de studiu din UV'T.

3. CONDITII DE PROMOVARE A ANULUI DE STUDIU
Conditiile de promovare sunt cuprinse in Regulamentul privind activitatea profesionali a
studentilor.

4. LUCRAREA DE DISERTATIE

Perioada de intocmire a lucrarii de disertatie: incepand cu ultimul semestru de studii.
Perioada de sustinere a lucrarii de disertatie: in sesiunea iulie-septembrie a anului de studiu.
Numarul de credite pentru elaborarea lucrarii de disertatie: 5 credite.

Numarul de credite pentru sustinerea lucrarii de disertatie: 10 creditex

* Cele 10 credite pentru sustinerea lucrarii de disertatie sunt in plus fatd de cele 60 de credite aferente anului I
de studiu.

5. DISCIPLINELE DE STUDIU

ANUL DE STUDIU |
AN UNIVERSITAR 2020-2021

A.

Nr. Disciplina Cl] C2 Codul Semestrul | Semestrul Il

Crt. disciplinei [ C [S|L|P| Vv [ cCr|C[S|[L|P|V ] Cr

1. | Contenciosul DA | DI D2CAF1101 2 1 |-|-]|E|5]- - - -] -
actelor
administrative
unilaterale

2. | Contenciosul DA | DI D2CAF1102 2 1 -|-| E |5 - - -l -] -
functiei publice

3. | Contenciosul DA | DI D2CAF1103 2 1 -|-| E |5 - - - -] -
fiscal

4. | Contenciosul DA | DI D2CAF1104 2 1 |-|-]|E|5]- - - -] -
proprietatii
publice si al
domenialitatii

5. | Practica de DS | DI D2CAF1105 - - 3/-]C | 4 - - -l -] -
specialitate

6. | Etica si integritate | DS | DI D2CAF1106 1 - -|-1C | 2
academica

7. | Contenciosul DA | DI D2CAF1207 - - - -] - - 2 1 - -] E
contraventional

8. | Contenciosul DS | DI D2CAF1208 - - - - - - 2 1 - -] E
serviciilor publice

9. | Contenciosul DS | DI D2CAF1209 - - - - - - 2 1 - -] E
contractelor
administrative




10. | Contenciosul DA | DI D2CAF1210 - - - - - -] 2 1 -|-1E| 5
raspunderii

patrimoniale a
administratiei

publice

11. | Elaborarea DS | DI D2CAF1211 - - - -] - - - - 3|/-]C 5
lucrarii de
disertatie

12. | Contenciosul DS | DO | D2CAF1112 2 1 -|l-1C| 4] - - - - - -
amenajarilor
urbane si al
autorizarii
constructiilor

13. | Disciplind DS | DO D2CAF1113 2 1 -1-1C 4 - - - - - -
nenominalizata

14. | Executareasilitia | DS | DO | D2CAF1214 - - - -] - - 12 1 |-]-|C| 4
creantelor
bugetare

15. | Disciplina DS | DO D2CAF1215 - - - - - - 2 1 -1 -1C 4
nenominalizata

TOTAL 1115 3 - |- 30 |10 |5 3 |- - 30

Total ore didactice pe saptamana (discipline obligatorii si 19 18
minim optionale)

Nr. Disciplina Cl] C2 Codul Semestrul | Semestrul |1

Crt. disciplinei [ C [S|[L|P| Vv [ cCr|C[S|[L|P|V ] Cr

Discipline aprofundate

1. | Contenciosul DA | DI D2CAF1101 2 1 -|-| E |5 - - - -] - -
actelor

administrative
unilaterale

2. Contenciosul DA | DI D2CAF1102 2 1 -1 -] E 5 - - - - - -
functiei publice

3. Contenciosul DA | DI D2CAF1103 2 1 -1 -] E 5 - - - - - -
fiscal

4. | Contenciosul DA | DI D2CAF1104 2 1 |/-|]-1E|5]- - - - - -
proprietatii
publice si al
domenialitatii

5. | Contenciosul DA | DI D2CAF1207 - - - - - -1 2 1 -|-] E| 5
contraventional

6. | Contenciosul DA | DI D2CAF1210 - - - - - -1 2 1 -|-| E |5
raspunderii
patrimoniale a
administratiei
publice

Discipline de sinteza

=

Practica de |DS|D||D20AF1105|-\ - \3\-\(:\4|-\ - y-y-y-\-




specialitate

2. Etica si integritate | DS DI D2CAF1106 1 - -1 -1C 2
academica

3. | Contenciosul DS | DO | D2CAF1112 2 1 -|-1C| 4] - - - - -
amenajarilor
urbane si al
autorizarii
constructiilor

4, Disciplina DS | DO D2CAF1113 2 1 -1-]C 4 - - - - -
nenominalizata

5. Contenciosul DS DI D2CAF1208 - - - - - - 2 1 -|-|E
serviciilor publice

6. | Contenciosul DS | DI D2CAF1209 - - - - - - 2 1 - -] E
contractelor
administrative

7. | Elaborarea DS | DI D2CAF1211 - - - -] - - - - 3/-]C
lucrarii de
disertatie
8. | Executareasilitia | DS | DO D2CAF1214 - - - -] - - 2 1 -|-|C
creantelor
bugetare
9. | Disciplina DS | DO | D2CAF1215 - - - -] - -1 2 1 |-|-|C
nenominalizata
TOTAL 1115 3 - |- 30 |10 |5 3 1-1-
Total ore didactice pe saptamana (discipline obligatorii si 19 18
minim optionale)
Legenda:
C1= criteriul continutului P/N= promovat/nepromovat
C2= criteriul obligativitatii V= forma de verificare
DA= discipline aprofundate Cr=credite
DS= discipline de specialitate C=curs
DI= discipline obligatorii (impuse) S=seminar
DO= discipline optionale L= laborator

P=proiect
Codul disciplinei:  <Domeniu><Ciclu><Specializare><an><semestru><nr  disciplina> (de exemplu
D2CAF1101 reprezinta disciplina cu nr. 1 (01) din semestrul 1 al anului 1 de la specializarea Contenciosul
administrativ si fiscal (CAF) de la ciclul masterat (2) din domeniul Drept (D); acelasi acronim va fi utilizat si la
Tntocmirea orarului.

RECTOR,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA

DECAN,
Prof. univ. dr. Lucian BERCEA

DIRECTOR DEPARTAMENT DREPT PUBLIC,
Conf. univ. dr. Cristian CLIPA




BILANT GENERAL I

(dupa criteriul continutului)

Nr. Discipline Nr. de ore Total Standard
crt. Sem. | Sem. 1l Ore % ARACIS
1. Contenciosul actelor 3 - 3 8,11% 8,11%
administrative unilaterale
2. Contenciosul functiei 3 - 3 8,11% 8,11%
publice
3. Contenciosul fiscal 3 - 3 8,11% 8,11%
4, Contenciosul proprietatii 3 - 3 8,11% 8,11%
publice si al domenialitatii
5. Practica de specialitate 3 - 3 8,11% 8,11%
6. Etica si integritate 1 - 1 2,68% 2,68%
academica
7. Contenciosul - 3 3 8,11% 8,11%
contraventional
8. Contenciosul serviciilor - 3 3 8,11% 8,11%
publice
9. Contenciosul contractelor - 3 3 8,11% 8,11%
administrative
10. Contenciosul raspunderii - 3 3 8,11% 8,11%
patrimoniale a
administratiei publice
11. Elaborarea lucrarii de - 3 3 8,11% 8,11%
disertatie
12. Contenciosul amenajarilor - 3 3 8,11% 8,11%
urbane si al autorizarii
constructiilor
13. Disciplina nenominalizata 3 - 3 8,11% 8,11%
14, Executarea silita a - 3 3 8,11% 8,11%
creantelor bugetare
15. Disciplind nenominalizata - 3 3 8,11% 8,11%
TOTAL 19 18 37 100% 100%
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Nr. Discipline Nr. de ore Total Standard
crt. Sem. | Sem. 11 Ore % ARACIS
1. Obligatorii 16 15 31 83,79% 83,79%
2. Optionale 3 3 6 16,21% 16,21%
TOTAL 19 18 37 100% 100%
RECTOR,
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DIRECTOR DEPARTAMENT DREPT PUBLIC,
Conf. univ. dr. Cristian CLIPA




