1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept IFR

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept IFR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

RESPONSABILITATEA SOCIALA CORPORATIVA

2.2 Titularul activitatilor de
coordonare

Conf. univ. dr. Flaminia Starc-Meclejan

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Flaminia Starc-Meclejan

2.4 Anul de Il | 2.5 Semestrul

studiu

2.6 Tipul de evaluare

C |2.7 Regimul | DO/DCT

disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 Al 1 3.3 seminarSF+ST 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: 3.5 Al 14 | 3.6 seminarSF+ST 14
invatamant

Distributia fondului de timp: ore
Studiul dup@ manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 6
Pregéitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
Tutoriat 2
Examinari 2

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numérul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a Al

5.2 de desfasurare a seminarului




6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie parcurgerea
si promovarea disciplinei

Cunostinte

dobandirea de catre studenti a cunostintelor specifice disciplinei studiatesi insusirea
de catre acestia a termenilor de specialitate si a dispozitiilor legale in materie, precum
si deprinderea de catre acestia a metodelor de cercetare si a paradigmelor de lucru din
acest domeniu;
insusirea de catre studenti a limbajului juridic si a termenilor de specialitate proprii
disciplinei;
insusirea de catre studenti a principiilor, conceptelor si a teoriilor proprii disciplinei,
precum si a metodelor specifice acesteia;

Abilitati

utilizarea adecvata a termenilor juridici proprii disciplinei studiate, a conceptelor,
teoriilor si metodelor de baza ale domeniului si ale ariei de specializare in comunicarea
profesionald;

utilizarea adecvata a principiilor si regulilor institutiilor juridice proprii disciplinei;
utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea i interpretarea unor variate tipuri
de concepte, situatii, procese, proiecte etc. asociate domeniului responsabilittii
sociale corporative;

studierea textelor din legislatie, doctrind si jurisprudenta, avand ca punct de pornire o
problema de drept concretd, cu implicarea institutiilor din sfera disciplinei studiate;
prezentarea, interpretarea, analizarea si compararea institugiilor juridice, precum si
corelarea acestora cu institutiile corespunzatoare din alte sisteme de drept, in material

studiata;

Responsabilitate
sl autonomie

elaborarea unui studiu si / sau proiect profesional privind Incadrarea juridica a unei
situatii de fapt utilizand principiile si metodele consacrate in cadrul disciplinei studiate
si avand ca suport legislatia, doctrina si jurisprudenta referitoare la o problema
concretd de drept;

realizarea obligatiilor profesionale Tn mod eficient §i responsabil;

aplicarea tehnicilor de munca in echipa cu abordarea unor spete cu elemente de
interdisciplinaritate;

utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, precum si a resurselor de informare si
de formare profesionald asistata;

valorificarea optima si creativd a propriului potential in activitatile stiintifice,
autoevaluarea periodica a performantelor;

angajarea 1n relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitati
similare,

7. Continuturi

7.1Al

Metode de predare Observatii

1. SOCIETATILE, DREPTUL SI
RESPONSABILITATEA SOCIALA
CORPORATIVA

1.1. Ce este responsabilitatea
sociala corporativa
1.2.  Scurt istoric al conceptului

expunerea,
problematizarea

4 ore




expunerea,
problematizarea,
exemplificarea

2 ore

expunerea,
problematizarea,
exemplificarea

2 ore

expunerea,
problematizarea,
exemplificarea

2 ore

expunerea,
problematizarea,
exemplificarea

2 ore




expunerea, 2 ore
problematizarea,
exemplificarea

Metode de predare Observatii
Studiu de caz, discutii si 4 ore
dezbateri




Studiu de caz, discutii si
dezbateri

2 ore

Studiu de caz, discutii si 2 ore
dezbateri, prezentari
Studiu de caz, discutii si 2 ore

dezbateri, prezentari




Studiu de caz, discutii si 2 ore
dezbateri, prezentari

Studiu de caz, discutii si 2 ore
dezbateri, prezentari




8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Intreaga activitate didactica aferenta disciplinei Responsabilitatea sociald corporativi este indreptati
inspre dobandirea de catre studenti a unor competente profesionale si transversale care sa le asigure
acestora, la finalul studiilor ciclului de licentd, integrarea cat mai facila pe piata muncii.

9. Evaluare
Tip 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de 0.3 Pondere
activitate evaluare din nota
finala
9.4 Al - nivelul cunostintelor si corectitudinea lor; Sustinerea unui 70%
- coerenta logica; proiect (in sesiunea de
- gradul de asimilare a limbajului de examene)
specialitate.
- criterii ce vizeaza aspectele atitudinale:
implicarea, constiinciozitatea, interesul
pentru studiu individual.
9.5 Seminar | - capacitatea de a pune in aplicare Participare activa la 30%
SF+ST cunostintele asimilate; seminar
- criterii ce vizeaza aspectele atitudinale:
constiinciozitatea, interesul pentru studiu
individual.
9.6 Standard minim de performanta
Cunoasterea elementelor fundamentale de teorie, rezolvarea unei probleme practice simple.

Data completarii Semnadtura titularului activitati Semndtura titularului activitatii
15.09.2022 de coordonare de seminar
conf. dr. Flaminia F. N. Starc - conf. dr. Flaminia F. N. Starc —
Meclejan Meclejan
Data avizarii Semnétura Coordonator Drept IFR

21.09.2022 lect. dr. Alexandru Popa




